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Они всегда рядом

Александр Турок, Алексей Выгузов, Никита Быданов и другие их коллеги- 
футеровщики из ремонтно-строительного цеха № 26 и в электролизе тоже давным-
давно – свои. 

Тандем специалистов двух заводских подразделений неразрывен исторически и 
технологически. Одни производят в электролизёрах металл, другие их строят. (Вот как 
раз этот – 47-й – электролизёр готовится сейчас к этапу футеровочных работ). «Без них 
мы – никуда», – говорят о строителях 26-го металлурги первого. То же самое подтвердят 
технологи четвёртого, седьмого и всех остальных заводских цехов.

А сегодня у нас всех есть повод поздравить наших незаменимых с круглой датой в 
истории их цеха – 20-м днём рождения. 

Подробности – на третьей полосе.   

! ЦИТАТА
НОМЕРА:

«Поздравляю коллектив цеха № 26 с круглой 
датой! От всей души желаю всем – и своим 
бывшим коллегам, и тем, кто влился в его ряды 
в последнее время – новых трудовых успехов, 
крепкого здоровья и счастья в личной жизни. 

Вы – наша главная опора во всём, что касает-
ся проведения ремонтов, особенно – в решении 

каких-то экстренных задач. Наши надёжные вну-
тренние подрядчики, которые всегда под рукой, 
всегда готовы прийти на помощь там, где это 
нужней всего».

Сергей ИВАНОВ, главный механик 
ОАО «СМЗ» (вторая полоса).

СМЗ начал инженерные 
изыскания для  
строительства раздели-
тельного производства
На строительной площадке работают две буровые 
установки, другая техника.

«Основная задача – окончательно определить 
возможность строительства зданий на выбранной 
площадке, проанализировать грунты, геодезические 
характеристики. Также важно, чтобы новое строительство 
не привело, например, к осадке действующих цехов. 
Проанализируем и воздействие на окружающую среду, 
и другие необходимые факторы. С учетом результатов 
изысканий определим конкретные места размещения 
главного производственного корпуса и вспомогательных 
зданий», – рассказал директор по инвестициям и 
развитию ОАО «СМЗ» Александр Степанов.

В соответствии с условиями заключённого договора 
проект строительства разделительного комплекса на ОАО 
«СМЗ» выполняет российская компания. Уже разработаны 
аппаратурно-технологические схемы, предварительное 
компоновочное решение размещения оборудования, 
выполнен 3D-макет здания главного производственного 
корпуса и вспомогательных зданий. Обсуждаются 
решения по прокладке инженерных сетей. 

Напомним, в целях обеспечения стратегического 
сырьевого суверенитета России в рамках Федерального 
проекта «Развитие отрасли редких и редкоземельных 
металлов»  в Соликамске создаётся производство 
по разделению суммарных карбонатов РЗМ на 
индивидуальные металлы, включая «магнитную группу»  – 
неодим и празеодим.

Сама технология производства церия, лантана, 
неодима, празеодима и концентрата среднетяжелой 
группы редкоземельных элементов (самарий, гадолиний, 
европий) уже разработана специалистами Горнорудного 
дивизиона «Росатома», ОАО «СМЗ» и АО «Русредмет».

Объём производства около 2,5 тыс. т готовой 
продукции в год позволит гарантировать 
импортозамещение РЗМ для производства магнитов, 
катализаторов нефтехимии и другой высокотехнологичной 
продукции.

 Пресс-служба ОАО «СМЗ»



2Пятница 18 апреля 2025

 ЗАВОДСКАЯ ПАНОРАМА 

С апреля внесены дополнения в механизм получения услуг по программе ДМС.

Двадцатую годовщину со дня своего образования отмечает 
заводской ремонтно-строительный цех № 26.

Для вашего удобства

Всем и каждому нужны 

В рамках доброволь-
ного медицинского 
страхования каждый 

работник Соликамского магни-
евого завода может обратиться 
в отдел социального разви-
тия (ОСР) и воспользоваться 
услугой по ДМС (записаться 
на УЗИ, МРТ, на консульта-
цию к «узкому» специалисту). 
Все виды медицинских услуг 
прописаны в памятке, которая 
есть в каждом цехе. А теперь к 
дополнениям.

«Раньше все работники 
обращались к нам только с 
направлением от врача, – ком-
ментирует ведущий специалист 
ОСР Анастасия Пантелеева. 
– Сейчас помимо направления 
при себе нужно иметь полис 
ДМС, выданный на заводе. Это 
необходимо для заполнения 
заявки. В неё вносятся персо-
нальные данные, номер полиса. 
Далее мы направляем доку-
мент в страховую компанию 
«СОГАЗ», с которой сотрудни-
чает наше предприятие. 

После этого вступает в 

силу второе дополнение. 
Традиционно сотрудники 
ОСР лично оповещали работ-
ника, о том, что гарантийное 
письмо готово и можно идти 
получать услугу. Сейчас эту 
функцию выполняет сама 
страховая компания через 
СМС-уведомление». 

Также дополнительно у 
магниевиков появилась воз-
можность пользоваться личным 
кабинетом «СОГАЗ». Для этого 
необходимо скачать мобильное 
приложение, зарегистрировать-
ся в нём, внести все свои дан-
ные, номер страхового полиса 
ДМС. После СМС-оповещения 
здесь же, в специальном раз-
деле, будет отражаться ваше 
гарантийное письмо. Отсюда 
его можно будет скачать и 
показать в клинике, куда вы 
обратились за той или иной 
услугой. Одновременно с 
СМС-сообщением гарантий-
ное письмо отправляется и в 
указанную вами медицинскую 
организацию. 

«С мобильным приложени-

ем «СОГАЗ» работникам пред-
приятия будет намного проще 
пользоваться медицинскими 
услугами по полису ДМС, – от-
мечает Анастасия Викторовна. 
– В этом приложении вы будете 

видеть всю историю своих 
обращений и легко контролиро-
вать готовность гарантийного 
письма. По всем вопросам об-
ращайтесь в отдел социального 
развития (отдел кадров, каби-

нет № 1), мы поможем устано-
вить мобильное приложение и 
зарегистрироваться».

Ольга КРАСНИЦКАЯ

Сегодня мы не будем 
погружаться в самые 
глубины истории – 

со времён старого РСЦ № 21, 
проработавшего с 40-х до 90-х 
годы, отметим лишь: она, дей-
ствительно, была и славной, и 
продуктивной.

Приказ об организации 
современного ремонтно-стро-
ительного цеха № 26 вышел 
18 апреля 2005 года.

 «Для проведения капиталь-
ных ремонтов и строительных 
работ», – обозначалось главной 
его целью. Он и «вырос» на 
базе бывших специализирован-
ных ремонтных дочерних фирм 
завода: «РЭМО» (капитальные 
ремонты основного метал-
лургического оборудования), 
«КРИС» (капитальные ремон-
ты и строительство), «ВИСТ» 
(работы по металлу).  

Первый начальник подраз-
деления – Сергей Васильевич 
Иванов (сейчас  главный 
механик СМЗ). С 2021-го цех 
возглавляет Егор Иванович 

Хомяков, до этого свыше 
десяти лет проработавший его 
техническим руководителем.

Он рассказывает о сегод-
няшнем дне 26-го.

«Двадцать лет деятельности 
цеха. Как же быстро они проле-
тели! И как, оказывается, много 
важного для завода сделано за 
это время нашим коллективом.

Наверняка, заводчане уже 
и представить себе не могут, 
как бы они решали без нас свои 
задачи и  потребности по об-
новлению основного оборудо-
вания, по поддержанию зданий, 
территорий и всего прочего.

Сегодня в структуре цеха 
девять участков. Основные 
среди них – первый (футеро-
вочный) и второй (слесарный): 
те, кто непосредственно и зани-
маются капитальными ремон-
тами и строительством новых 
производственных агрегатов в 
цехах. 

Помимо этого разветвлён-
ное, многопрофильное про-
изводство самого большого 

нашего участка № 1, это ещё 
и – целый «мир» всевоз-
можных узкопрофильных, 
по-настоящему специфичных 
мини-производств! Работы по 
теплоизоляции, химзащита 
(с пескоструйной обработкой 
металлических поверхностей,) 
дробеструйная обработка (ана-
логов этой операции больше 
нет ни у кого в городе!) изде-
лий, идущих под эмалирование 
в третьем цехе, гуммировка 
деталей и труб, несущих служ-
бу в агрессивных химических 
средах первого, четвёртого и 
седьмого цехов. Выпускаем 
мы и собственную готовую 
продукцию – керамобетонные 
блоки для разделительных 
стенок электролизёров. 

Никак не обойтись заводча-
нам без услуг нашего третьего 
участка, который специализи-
руется по ремонтам зданий и 
внутренних помещений цехов.

Продукция столярного 
участка – поддоны под отгруз-
ку готовой продукции завода, 

дверные и оконные блоки, 
опалубка под бетонные работы. 
А в последние годы, когда на 
заводе началось внедрение си-
стемы 5С, много пошло заказов 
на изготовление информацион-
ных стендов, шкафов и всего 
прочего для рационального 
переоборудования помещений. 

А как бы мог обходить-
ся завод без нашего участка 
благоустройства! Мы и тер-
риторию предприятия поддер-
живаем в надлежащем виде 
(бетонируем, белим и красим, 
скашиваем траву), помимо 
этого ещё и трудовым воспита-
нием подрастающего поколе-
ния занимаемся – организуем 
на своей базе летний трудовой 
лагерь для детей магниеви-
ков. Изготовление бетонных 
плит, содержание полигонов… 
Сколько разных направлений, 
и всё такое необходимое заво-
ду! Мы это чувствуем, видим, 
знаем, и потому стараемся 
делать свою работу как можно 
лучше. 

Хочу сказать спасибо всему 
нашему коллективу – он у 
нас в цехе, действительно, и 
работоспособный, и дружный, 
и отзывчивый. Казалось бы, 
сколько народу сменилось за 

эти 20 лет! Но если вниматель-
но посмотреть, а ведь девяно-
сто-то процентов коллектива 
– это стажисты: ветераны, 
кадровые рабочие, молодые, но 
уже пустившие корни работ-
ники. Среди ИТР цеха нет ни 
одного пришлого, все выросли 
на своём производстве! Ведь 
работа-то у нас  и правда, инте-
ресная, разнообразная.

Елена БАЖЕНОВА.
Фото из архива редакции

С.И. Иванов Е.И. Хомяков

Мастер футеровщиков В.Б. Мелехин – 
специалист с большим  стажем

Печи-«вращалки» – обязательная «номенклатура» 
в стандарте работ

Евгений Политов на подготовке  
катодах
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 ТВОИ ЛЮДИ, ЗАВОД! 

«Люди и судьбы: вклад в Великую 
Победу». Так называется книга, 
которая готовится к выходу в свет.

Творческая студия «123 Истории» работает над новым 
документальным фильмом «Маршрут длиною в жизнь». Проект 
реализуется с использованием гранта Президента Российской 
Федерации, предоставленного Президентским фондом культурных 
инициатив.

С 21 апреля стартует увлекательный квиз, 
посвящённый культуре производства.

Своя строка в 
истории

Маршрут длиною в жизнь»

Квиз для магниевиков

Она посвящается военному подвигу магние-
виков. Названия основных разделов говорят 
за себя: «На всех фронтах сражались магни-

евики», «Имена на обелиске», «За себя и ушедших на 
фронт».

У вас ещё есть немного времени позаботиться о том, 
чтобы в этой славной заводской летописи были увеко-
вечены имена и членов вашей семьи: ветеранов войны 
и тыла СМЗ, детей войны, награждённых медалью «За 
доблестный труд в годы Великой Отечественной вой-
ны» (впоследствии работавших на заводе). 

Для этого нужно до 7-го мая (и это самый крайний 
срок!) принести в Совет ветеранов или в редакцию 
«Магниевика» любые сохранившиеся материалы: фото, 
выписки из документов, рукописные записи воспомина-
ний вашего героя. 

В настоящее время основная работа по подбору 
и вёрстке материалов книги завершена. В неё вошли 
воспоминания самих ветеранов войны и тыла (рабо-
ту по их сбору Совет ветеранов проводил ещё в 90-е 
годы накануне 50-летия Победы), публикации газеты 
«Магниевик», факты из исторических книг о заводе, 
материалы тех, кто откликнулся на наше «зимнее» 
объявление.         

Подключайтесь! Давайте вместе сохраним нашу 
общую историческую память. 

P. S: Презентация книги состоится в канун Дня па-
мяти и скорби (22 июня), её экземпляры будут подаре-
ны членам семей героев. 

Оргкомитет

Магниевики, это отлич-
ная возможность проверить 
свои знания!

Сканируйте QR-код, пе-
реходите по ссылке и отве-
чайте на вопросы.

Успевайте стать до 27 
апреля. Результаты будут 

опубликованы 28 апреля в 
официальной группе СМЗ 
ВКонтакте. Победители  
получат ценные призы.

Конкурс проводится в 
рамках Всемирного дня 
здоровья и Всемирного дня 
охраны труда.

Главный герой 
фильма Михаил 
Владимирович 

Шумилин – выдающийся уче-
ный и организатор, доктор наук, 
профессор, заслуженный геолог 
РФ, лауреат Госпремии СССР. 
Он – один из родоначальников 
урановой отрасли – принад-
лежит к старшему поколению 
геологов, которые внесли огром-
ный вклад в развитие атомной 
энергетики и обороноспособ-
ность страны.

Фильм «Маршрут длиною 
в жизнь» рассказывает о не-
простом пути удивительного 
человека, посвятившего всю 
свою жизнь геологии, который 
работал и продолжает работать, 
не смотря на свой преклон-
ный возраст, на благо Родины. 
Следите за новостями проекта 
в Telegram-канале: https://t.me/
buro123stories

Фильм создаётся при 
экспертной поддержке АО 
«Росатом Недра», ФГБУ 
«Минералогический музей им. 

А.Е. Ферсмана РАН», ФГБУ 
«ВИМС» (Всероссийский 
научно-исследовательский 
институт минерального сы-
рья им Н.М.Федоровского), 
АО «Урангео», ФГБУ 
«Государственный геологиче-
ский музей им. В.И. Вернадского 
РАН»,  МГРИ (Российский 
государственный   геолого-
разведочный университет им. 
Серго Орджоникидзе), ФБУ ГКЗ 

(Государственная комиссия по 
запасам полезных ископаемых), 
ФГБУ «Институт Карпинского», 
Российского геологического 
общества «РОСГЕО» и других 
партнеров.

Премьера фильма «Маршрут 
длиною в жизнь» запланирована 
на сентябрь 2025 года.

По информации  
АО «Росатом недра»

По решению органи-
зации объединённых 
наций он отмечается 

15-го апреля практически во 
всех странах мира.

В России в этот день старту-
ет акция «Дни защиты окружа-
ющей среды от экологической 
опасности», которая продолжа-
ется до 5-го июня, Всемирного 
дня охраны окружающей сре-
ды. Приветствуется всё яркое, 
креативное (выставки, кон-
курсы, семинары, экскурсии в 
природные парки, благотвори-
тельные акции), так или иначе 
связанное с «экологией.

Для нашего предприятия 
экологическое направление 
всегда было одним из приори-
тетных. 

А одно из главных собы-
тий последнего времени – по-
лучение Комплексного эколо-
гического разрешения (КЭР). 
Приказ о выдаче ОАО «СМЗ» 
документа подписан Западно-
Уральским межрегиональным 
Управлением Федеральной 
службы по надзору в сфере 
природопользования. КЭР – это 
главный разрешительный при-
родоохранный документ для 
такого предприятия, как наше. 
По своей сути он один заме-
няет все действующие ранее 
разрешения. Кроме того, КЭР 
обязует предприятия приме-
нять так называемые наилуч-
шие доступные технологии.

Для получения КЭР специ-
алистами Службы радиацион-

ной и экологической безопас-
ности завода была проведена 
поистине огромная работа: 
по сбору исходных данных, 
по разработке разнообразной 
экологической документации 
(подкреплённой экспертным 
заключением и санитарно-эпи-
демиологическим заключением 
органов Роспотребнадзора), 
технологических нормативов и 
ещё много всего аналогичного. 
«В совокупности несколько 
тысяч страниц документов и 
расчётов», – отмечает Ольга 
Брикман, начальник заводско-
го Бюро охраны окружающей 
среды.

Для подготовки необхо-
димой документации привле-
кались также структурные 

подразделения завода: санитар-
но-промышленная лаборатория 
цеха № 10, производствен-
но-технический отдел, отдел 
главного энергетика. Помощь 
в оцифровке процесса оказали 
специалисты отдела автомати-
зированных систем управле-
ния. 

Получение комплексного 
экологического разрешения не 
только повышает экологиче-

скую репутацию предприятия, 
но и предотвращает серьёзные 
последствия, которые могут 
грозить ему при отсутствии 
данного документа (штраф-
ные санкции, приостановка 
деятельности предприятия и 
многомиллионные платежи 
за негативное воздействие на 
окружающую среду).

Елена БАЖЕНОВА

День экологических знаний – одно из знаковых мероприятий апреля.

Одна из главных тем
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От всей души!
С очередным полумарафоном поздравляем 
Виктора Бороздина (цех № 11)! 

Он выступил в XXVII открытом лыжном 
марафоне «Настоящий мужик». Яркое 
спортивное событие прошло в г. Чусовой и 
объединило более трёхсот спортсменов со 
всей России.

Поздравляем с 50-летием Александра Викторовича  
Бурданова!

С юбилеем поздравляем
И желаем от души
Позитива, настроенья,
Счастья, радости, любви!

Администрация и цеховой комитет цеха № 7

Поздравляем с днём рождения именинников этой апрель-
ской недели: Павла Владимировича Антропова, Артемия 
Николаевича Брезгина и Диану Алексеевну Энглер! 

Уюта в доме и тепла,
Веселья, сил и позитива,
И чтобы жизнь всегда была
В достатке, яркой и красивой!

Коллектив цеха № 26

Поздравляем с днём рождения наших именинниц: Светлану 
Аркадьевну Кибанову, Ирину Владимировну Паршакову, Викто-
рию Николаевну Овчинникову и Елену Анатольевну Тартаринову! 

Пожелаем в день рожденья,
Чтоб сбывались все мечты.
Было чудным настроенье,
Доброты и красоты!

Коллектив цеха № 10

От всей души поздравляем с днём рождения именинников 
этой весенней недели: Олесю Павловну Лузянину, Марию Вла-
димировну Негодяеву и Александра Анатольевича Туснина!

Желаем жить без бед.
И только выдающихся побед:
В карьере, жизни личной,
И прибыли приличной!

Коллектив цеха № 18

От всей души поздравляем с днём рождения именинников 
этой недели: Дмитрия Валерьевича Кускова, Марину Васильевну 
Цонинец, Дениса Андреевича Мальцева, Александра Олеговича 
Хорунжина, Тимура Бахтиеровича Ахмедова, Елену Петровну 
Девяткову, Джумакула Чориевича Исакова, Василия Евгеньевича 
Яковлева, Савелия Сергеевича Рыковского, Дмитрия Максимо-
вича Паршакова и Александра Владимировича Чагина! 

От всей души, от сердца чистого –
Душевного тепла и настроения лучистого!
Щепотку волшебства и океан везения,
Высот непостижимых постижения!

Администрация и цеховой комитет цеха № 7

Играй! Плавай! Шагай!

Когда ты спортом жил, ты дышишь им сейчас

Активным выдалось минувшее воскресенье для многих магниевиков.

Ярким спортивным открытием в команде заводоуправления стала Юлия Скобелева, инженер-проектировщик цеха № 24.

Команда СМЗ выступи-
ла в соревнованиях по 

волейболу – очередном виде 
городской Спартакиады трудя-
щихся. 

И хотя в тройку призёров нам 
войти не удалось, ребята играли 
достойно. 

Благодарим за упорную борьбу 
Максима Утробина, Дмитрия 
Сенокосова (цех № 1), Григория 
Антипина, Михаила Сидорчика, 
Артёма Железных (цех № 7), Ма-
рину Болгову, Виталия Красниц-
кого (цех № 18), Артемия Брезгина 
(цех № 26)! 

В этот же день в ЦРТДЮ 
«Звёздный» разверну-

лись заводские соревнования по 
плаванию.

Испытать себя на водной дистан-
ции пришёл 61 человек. Женщинам 
предстояло проплыть 25 метров, 
мужчинам – 50. Как всегда, результа-
ты некоторых соревнующихся отли-
чались всего лишь на доли секунды! 
Для кого-то это просто определяло 
место в турнирной таблице, для 
кого-то решалось призовое. 

В итоге лучшее время на своих 
дистанциях показали Юлия Ско-
белева (заводоуправление) и Олег 
Штурмин (цех № 20). Также в своих 

возрастных категориях победите-
лями стали Елена Шепулёва (цех 
№ 1), Наталья Язик, Анатолий 
Золотарёв (цех № 10), Александр 
Соколков (цех № 3). Вторые при-
зовые места завоевали Анастасия 
Ушакова (цех № 16), Виктория 
Березина (цех № 18), Светла-
на Юровская (цех № 7), Данил 
Мальцев, Павел Репин (цех № 1) и 
Станислав Панкратов (цех № 11). 
Третьи места в своих группах заняли 
Надежда Попова (цех № 18), Марина 
Романова, Татьяна Носкова (цех 
№ 4), Георгий Фомин (цех № 9), 
Роман Валл (цех № 4) и Алексей 
Неклюдов (цех № 1). 

Результаты командного первен-

ства таковы: в первой группе цехов 
победителем стал цех № 1, второе 
место в плавании занял цех № 4, 
третье – цех № 7, во второй группе 
победу одержал цех № 18, на второй 
позиции – цех № 3, на третьей – цех 
№ 16. Поздравляем!

Приглашаем магниевиков 
присоединиться к акции 

«Активные выходные». 

Для этого необходимо в один 
из выходных дней (19-20 или 
26-27 апреля) выйти на прогулку, 
зафиксировать свои шаги с помо-
щью любого мобильного прило-
жения и достичь отметки в 10 000 
шагов, к посту в группе СМЗ в ВК 
прикрепить скриншот с количе-
ством шагов, указать ФИО и цех 
(приветствуются фотографии с 
прогулки).

Три лучших результата каждо-
го участника будут суммированы, 
магниевики, набравшие наибольшее 
количество шагов, получат дипломы 
и корпоративные призы. Победители 
будут объявлены 28-го апреля.

Ольга КРАСНИЦКАЯ.
Фото автора и участников 

соревнований

На СМЗ она работает четвёр-
тый год, и за это время успела 
засветиться во многих сорев-

нованиях. Туристический слёт, семейные 
старты, лыжные гонки, эстафеты, ГТО, 
плавание! Во всех видах спортсменка не 
просто участвует, а оказывается в при-
зах. И за всем этим история настоящего 
борца.

«В четыре года родители поставили 
меня на лыжи. Самые первые ещё на 
валеночки надевались, – вспоминает 
Юлия. – Кататься по выходным – наша 
семейная традиция. Ходили мы далеко, 
три-четыре километра только до го-
рок, а потом обратно. Для меня в таком 
возрасте это было тяжёлое испытание. 
Но папа всегда говорил: «Вырабатываем 
силу воли и характер». И это нас, детей, 
закаляло. С детства я уже бегала быстро, 
была одной из первых на параллели. Но 
меня отдали на хореографию. Это оказа-
лось не моё. 

В восьмом классе позвали на лёгкую 
атлетику в дружный энергичный коллек-
тив. И я сразу стала показывать хорошие 
результаты. Ближе к весне начались 
отборочные соревнования на эстафету на 
призы газеты «Звезда» в Перми! И мне 
удаётся занять в них первое место, опе-
редив девочек, которые занимались уже 
давно. Это было что-то невероятное для 
меня, гордость, что за короткий период 
добилась такого успеха!»

Юную спортсменку включили в 
состав сборной и начали готовить к 
соревнованиям. Но… случилось непред-
виденное. Летом в детском лагере она 
сломала ногу. 

«Это была серьёзная травма, и фи-
зическая, и психологическая, – делится 
Юля. – Полгода я не бегала, ходила на 
тренировки в зал. Видя моё упорство, 
тренер нашёл для меня массажиста 
Рудольфа Шевченко. Я ему очень 
благодарна. Через боль, специальные 

упражнения я потихоньку вернулась в 
спорт. Поставила перед собой цель – вы-
полнить нормативы кандидата в мастера 
спорта на спринтерских дистанциях – и 
сделала это. Мастером уже не стала, 

всё-таки сломанная нога нет-нет да и 
давала о себе знать. 

Сейчас дети немного подросли, их 
активно привлекаю к спорту, и сама 
вновь пришла в лёгкую атлетику. Когда 
этим жил, тебя тянет снова и снова. В 
зале я отдыхаю и забываю обо всём. 

Вот и сейчас, когда проходят завод-
ские соревнования, для меня это возмож-
ность вновь испытать спортивный азарт, 
адреналин. За этими эмоциями, которых 
не хватает в обычной жизни, я и прихо-
жу на соревнования. Спасибо органи-
заторам, что на заводе есть спортивная 
жизнь. Для меня это дорогого стоит!  

Ольга КРАСНИЦКАЯ.
Фото предоставлено Ю. Скобелевой

ВНИМАНИЕ!
Следующий номер газеты 
выйдет 30-го апреля, в среду.


